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Farem un repds a les disposicions que desenvolupen
aquests processos especials d'estabilitzacié de la Llei
20/2021, de 28 de desembre i intentar resoldre, els dubtes
que sorgeixen i ens aneu fent arribar al sindicat
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=M PUC PRESENTAR A DIVERSES

PLACES? SIJA sAc FUNCIONARI DE
cARRERAEN PRACTIQUES O

PERSONAL LABORAL FIX?

Els processos selectius sén totalment oberts i no es
pot impedir la lliure participacié a cap professor,
encara que ja tingui plagca en propietat.

Els funcionaris de carrera o en practiques puguin
optar al concurs de merits si opten a un cos diferent
sempre que es reuneixen els requisits.
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Pot un funcionari de carrera o en practigues

adquirir una nova especialitat?

El decret impedeix obtenir una
especialitat diferent de la que es té, al
mateix cos per oposicio.

Qualsevol funcionari de carrera que el
porti al tribunal ho té guanyat
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Al concurs de
meérits hi haura
el 5% de les
places per a
persones amb
discapacitat

No aquestes places
s‘acumularan al
concurs oposicid

extraordinari.
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inscriure m al
concurs de
merits

Es fard de manera

telematicaq, i sera

obligatori tenir un
certificat digital.

asihpPE.Org
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HE DE PRESENTAR LA
FORMACIO O
L' EXPERIENCIA LABORAL

No heu de presentar res en el
moment que feu la sol-licitud es
carregaran tots els merits que
consten al vostre expedient de
I'ATRI i XTEC, si esteu conformes li
doneu acceptar, si falten merits
donareu a rebutjar i es podran
presentar aquells merits que
falten al vostre expedient,

apareixerd una opcid per aportar
els merits que no consten a
lexpedient.
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L 'experiéncia
docent en llocs
d’ ambit
d ensenyament
secundari en
centres i aules de
formacio de
persones adultes

Es comptabilitzara en
I'especialitat que
I'aspirant hagi triat per
ordre de preferencia
d’entre les que
corresponen a I'admbit
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Quan sabre si he
superat el
concurs de

meérits

Al mes marg 2023
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S| FINALMENT NO APREU | SOC CESSAT, TINC DRET A
ALGUNA INDEMNITZACIO?

L'article 2.6 estableix una compensacié economica per al personal
funcionari i laboral en actiu que vegi finalitzada la relacié amb
I'Administracio per la no superacid del procés selectiu d'estabilitzacio,

equivalent a 20 dies de retribucions fixes per any de servei.

Si el candidat no participa en el procés, no té dret a cap indemnitzacio.
Es evident que aguesta compensacié no es correspon amb l'establerta

jurisprudencialment, corresponen 33 dies i segurament caldra reclamar

judicialment
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EL,

ASINPRE alteu
costat.
IIESCOLAESTIU
matricula oberta mes
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