Presentacio de documentacio de les
persones seleccionades en el proces
selectiu del Departament d'Educacio i
Formacio Professional

Aquest document detalla el procediment i els requisits per a la presentacio de documentacio de les persones que
han estat seleccionades en el procés selectiu del Departament d'Educacid i Formacid Professional de la Generalitat
de Catalunya. S'hiinclouen els terminis, la documentacid necessaria, les declaracions responsables que cal
presentar, aixi com les particularitats per a determinats col-lectius, com les persones amb discapacitat o els nous

incorporats ala nOmina del Departament.

MR por Manuel Valencia Rodriguez



Termini de presentacio dela
documentacio

Les persones que han estat seleccionades en el procés selectiu disposen d'un termini especific i improrrogable per
presentar tota la documentacid requerida pel Departament d'Educacid i Formacid Professional.

El termini establert és de vint dies naturals, que comenca a comptar a partir de 'endema de la publicacio al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) de la llista de persones seleccionades a que fa referénciala
base 8.3.6 de la convocatoria.

Cal tenir en compte que aquest termini es computa en dies naturals, 1a qual cosa significa que s'inclouen tots els
dies de la setmana, incloent-hi dissabtes, diumenges i festius. Aquesta consideracio és important per a una
correcta planificacid de la presentacio de la documentaciod, especialment si el termini coincideix amb periodes de
vacances o festius.

La data exacta d'inici del termini dependra del moment en qué es publiqui al DOGC la llista definitiva de persones
seleccionades. Es recomana estar atent a aguesta publicacid per no perdre cap dia del termini establert i poder
organitzar adequadament la preparacid i presentacio de tota la documentacio requerida.

El Departament d'Educacid i Formacid Professional no contempla prorrogues en aquest termini excepte en casos
excepcionals degudament justificats, perla qual cosa és imprescindible complir amb el calendari establert per
evitar possibles exclusions del proceés.



Declaracions responsables i tramit
electronic

La presentacio de documentacio per part de les persones seleccionades es realitza mitjancant declaracions
responsables que s'han de tramitar exclusivament per via electronica. Aquest procediment reflecteix 1'aposta de
I'administracid catalana per la digitalitzacid i simplificacid dels tramits administratius.

Les declaracions responsables han de complir els seglients requisits formals per ser valides:

e Han d'incloure signatura electronica de la persona seleccionada, garantint aixi la identitat del declarant i
I'autenticitat del document.

e Han d'estar adrecades especificament ala Direccid General de Professorat i Personal de Centres Publics.

e S'han de presentar mitjancant el tramit electronic habilitat a la pagina web del Departament d'Educacio i
Formacio Professional.

Per accedir al tramit electronic, les persones seleccionades han d'utilitzar I'enllag disponible a la pagina web del
Departament, que els redirigira a la plataforma de I'Oficina Virtual de Tramits de 1a Generalitat de Catalunya. Es
important tenir en compte que per realitzar aquest tramit es necessita disposar d'un certificat digital valid o idCAT
Mobil per poder signar electronicament els documents.

El tramit electronic esta dissenyat de manera intuitiva i guiada, facilitant 1a presentacié de les declaracions i, si
escau, la documentacid complementaria. En cas de dificultats tecniques durant el proceés, es recomana contactar
amb el servei d'atencid a l'usuari del Departament, que ofereix suport per a la realitzacid correcta del tramit.



Contingut de les declaracions
responsables

Mitjancant la presentacio de les declaracions responsables, la persona seleccionada manifesta formalment el
compliment d'una série de requisits essencials per ocupar una placa en el sistema educatiu public catala. Aquestes
declaracions tenen caracter de document oficial i 1a falsedat en les mateixes pot comportar responsabilitats
administratives i penals.

Requisits de participacio Capacitat fisica i psiquica

Declaracié de complir tots els requisits de Manifestacio de no patir cap malaltia ni estar afectat
participacio establerts ala base 2 de l'annex 1 de la per limitacions fisiques o psiquiques que siguin
convocatoria, que inclouen titulacio acadéemica, incompatibles amb l'exercici de les funcions
nacionalitat, edat, capacitat funcional, entre corresponents al cos i especialitat a que s'opta.
d'altres.

Habilitacio professional Antecedents penals

Declaracio de no estar inhabilitat/da per a I'exercici Certificacio de no estar condemnat/da per

de les funcions publiques ni estar separat/da, senténcia ferma per delictes contra la llibertat i la
mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap indemnitat sexuals ni per delictes de trafic d'éssers
Administracio publica. humans.

Cal destacar que aquestes declaracions responsables substitueixen la presentacié de documents originals en
paper, simplificant el procés administratiu. No obstant aix0, el Departament d'Educacio i Formacio Professional
es reserva el dret de verificar la veracitat de les declaracions en qualsevol moment i de requerir la presentacio de

documentacio original en cas necessari.

Es fonamental que les persones seleccionades comprenguin la transcendéncia d'aquestes declaracionsiles
completin amb la maxima veracitat i rigor. Qualsevol inexactitud, omissid o falsedat en les declaracions podria
comportarla perdua de la placa obtinguda i altres possibles responsabilitats administratives o penals.



Verificacio de delictes de naturalesa
sexual

Un dels aspectes més rellevants en el procés de seleccid de personal docent és la verificacio de 1'abséncia
d'antecedents per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexuals, aixi com per delictes de trafic d'éssers humans.
Aquesta comprovacio respon a la necessitat de protegir els menors i garantir un entorn educatiu segur.

Per a aquesta verificacio, 1a persona seleccionada pot optar per dues vies alternatives:

Autoritzacio per ala comprovacio

N% La persona seleccionada pot autoritzar expressament al Departament d'Educacid i Formacio
Professional perque verifiqui directament la veracitat de 1a seva declaracié d'absencia d'antecedents
penals d'aquesta naturalesa, accedint a les bases de dades oficials.

Presentacio del certificat

En cas que la persona no autoritzi la comprovacio directa, haura de presentar el Certificat de delictes
— de naturalesa sexual expedit pel Ministeri de Justicia, o bé el justificant acreditatiu d'haver-ne
sol-licitat I'expedicio.

Certificacio per a persones estrangeres

@; Les persones aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola han de presentar una certificacio

negativa de condemnes penals expedida per les autoritats competents del seu pais d'origen o d'on
siguin nacionals.

Aquest requisit €s absolutament indispensable per a totes les persones que treballin en contacte habitual amb
menors, segons estableix la Llei Organica 1/1996, de proteccio juridica del menor, modificada perla Llei 26/20151 1a
Llei 45/2015. Cal tenir en compte que aquests certificats tenen una caducitat, perla qual cosa s'han d'obtenir en
dates properes ala presentacio.

El Departament d'Educacio i Formacio Professional es reserva la facultat de realitzar verificacions periodiques
durant la carrera professional del docent, per garantir que es manté l'absencia d'antecedents d'aquesta naturalesa
al llarg del temps.



Particularitats per a persones amb

discapacitat

El procés de presentacio de documentacio contempla consideracions especifiques per a les persones
seleccionades que tenen reconeguda una discapacitat. Aquestes particularitats responen al compromis de
I'administracié amb la inclusio laboral i I'adaptacio dels llocs de treball a les necessitats especifiques d'aquest

col-lectiu.

Persones amb discapacitat fora dela
reserva

Les persones seleccionades que hagin manifestat la
seva condicio de persones amb discapacitat pero que
no hagin participat especificament per la reserva
destinada a aquest col-lectiu, i que hagin sol-licitat
alguna adaptacio dellloc de treball, han de presentar
un dictamen especific.

Aquest dictamen, al qual es fa referéncia a les bases
2.2.212.2.4 dela convocatoria, s'ha de presentar al
Servei Territorial corresponent a la plaga assignada, i
sempre abans de la incorporacio ala destinacio.

El dictamen ha d'acreditar la compatibilitat de la
discapacitat amb les funcions docents i especificar les
adaptacions necessaries per al desenvolupament
adequat de les tasques professionals.

Persones participants perlareserva de
discapacitat

En el cas de les persones seleccionades que han
participat especificament a través de la reserva per a
aspirants amb discapacitat, no cal que presentin
novament el dictamen acreditatiu, ja que aquest
document ja va ser aportat a l'inici del procés selectiu
com a requisit indispensable per participar per
aquesta via.

En aquests casos, I'administracio ja disposa de la
informacid necessaria sobre el grau de discapacitat i
les possibles adaptacions requerides per allloc de
treball. No obstant aixo, siles circumstancies
personals han canviat significativament des de la
presentacio inicial del dictamen, es recomana

informar-ne al Departament.

Es important destacar que les adaptacions del lloc de treball no només sén un dret de les persones amb
discapacitat, sind també una garantia per al correcte desenvolupament de la seva tasca docent. Per aquest motiu,
el Departament d'Educacio i Formacio Professional disposa d'equips tecnics especialitzats que valoren cada cas
individualment i proposen les solucions més adequades per facilitar la integracio laboral d'aquests professionals.



Documentacio bancaria per a nous
incorporats

Les persones seleccionades que s'incorporen per primera vegada al sistema educatiu public catala, o que hitornen
després d'un periode d'abséncia, han de completar un tramit addicional relacionat amb el cobrament de la nOmina.
Aquest procediment €s essencial per garantir que els nous docents puguin rebre puntualment la seva retribucid un
cop iniciada la seva activitat professional.

Especificament, els afectats per aguesta circumstancia son:

e Persones seleccionades que no consten actualment ala nOmina de personal docent del Departament
d'Educacid i Formacio Professional.

e Persones que no han constat en cap moment anterior ala nomina de personal docent del mateix Departament.

Aquestes persones han de presentar la sol-licitud de transferéncia bancaria per al'ingrés de la nOmina. Aquest
document ha de contenir les dades del compte bancari on la persona seleccionada desitja rebre les seves
retribucions. Es imprescindible que el compte bancari estigui a nom de la persona seleccionada, ja sigui com a
titular Unica o com a cotitular.

La sol-licitud de transferéncia bancaria s'ha de presentar al Servei Territorial corresponent a la destinacio
assignada, i sempre abans de la incorporacio efectiva al lloc de treball. Aquest requisit temporal és fonamental per
evitar retards en el cobrament de la primera nomina.

Cal tenir en compte que aquesta sol-licitud s'ha de presentar fisicament, juntament amb un certificat de titularitat
del compte emeés per I'entitat bancaria o una copia de la llibreta o altre document on figurin les dades del compte i
la titularitat. AqQuest és un dels pocs documents que encara requereixen presentacio fisica, a diferencia de les
declaracions responsables que es tramiten exclusivament per via electronica.

Els Serveis Territorials posaran a disposicid dels interessats els formularis necessaris per completar aquest tramit, i
oferiran lI'assessorament necessari en cas de dubtes sobre com emplenar-los correctament.



VVerificacions i facultats del Departament

Un aspecte fonamental que han de tenir present les persones seleccionades és que la presentacio de declaracions
responsables no eximeix el Departament d'Educacio i Formacid Professional de la seva facultat i obligacid de
verificar 1a veracitat de la informacid aportada. Aquesta capacitat de verificacid garanteix la integritat del procés

selectiu i el compliment dels requisits legals establerts.

@ Verificacions Requeriment de Conseqiiéncies de
automatiques documentacio I'incompliment
El Departament d'Educaciod i En cas que alguna dada no La impossibilitat d'acreditar el
Formacio Professional constiinformada ales compliment dels requisits
utilitzara les plataformes plataformes declarats o la constatacié de
d'interoperabilitat entre d'interoperabilitat o hi haqgi falsedat en les declaracions
administracions per dubtes sobre la seva validesa, pot comportarla perdua dela
comprovar automaticament el Departament requerira placa obtingudai altres
moltes de les dades formalment la documentacio possibles responsabilitats
declarades, com titulacions acreditativa a la persona administratives o penals.
oficials, situacio de interessada, establint un
discapacitat reconeguda o termini per ala seva
antecedents penals. presentacio.

Les comprovacions que realitza el Departament poden tenir lloc en diferents moments: durant el periode de
presentacio de documentacio, abans de la presa de possessio, o fins i tot amb posterioritat a la incorporacio al lloc
de treball. Aquesta verificacid continuada respon a la necessitat de garantir que el personal docent compleix en tot
moment amb els requisits legals i professionals exigibles.

Es important destacar que el Departament no només verifica els requisits en el moment de la incorporacid, sind
que també pot comprovar periodicament el manteniment d'aquestes condicions al llarg de la carrera professional
del docent. Aixo és especialment rellevant en aspectes com la capacitat funcional per a I'exercici de la docéncia o
I'abséncia d'antecedents penals per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexuals.

Per tot aix0, és fonamental que les persones seleccionades presentin les seves declaracions amb absoluta veracitat
i conservin tota la documentacid original que pugui ser requerida per I'administracid en qualsevol moment del

procés o posteriorment.



