
Subcomissió de 
desburocratització
Seguiment de les línies prioritàries de 
treball



Línies prioritàries de treball

Pla de desburocratització
El Govern el va aprovar al març. A 
més de les mesures inicials, s'han 
afegit 11 accions noves fruit de 
l'acord.

Nou entorn digital "La 
Meva Educació"
Centralitzarà en una sola 
plataforma tota la informació 
educativa (matrícula, horaris, 
assistència, etc.). Ja s'ha estrenat 
amb el kit de matrícula uniforme.

Simplificació de 
documents
La subcomissió de currículum 
treballa per reduir i estandarditzar 
programacions i plans 
individualitzats.

Dret a la desconnexió 
digital
Ja s'ha elaborat un document 
específic per al professorat.



Reforç administratiu i organitzatiu

Més personal administratiu (PAS)
S'han incorporat 196 persones (99 administratius i 97 subalterns) per reforçar centres 
amb manca de dotació o amb horari complet de matí i tarda.

Cita prèvia als serveis territorials
Ja funciona en tres territoris (Baix Llobregat, Vallès Occidental i Lleida). Objectiu: atenció 
més àgil i personalitzada.

Unificació de memòries i enquestes
Es vol reduir la càrrega documental a una o dues enquestes anuals i unificar models de 
memòria (PGA, innovació, PROA+, etc.).

Tecnificació dels serveis territorials
Augment de categories professionals per retenir personal i evitar fugues a altres 
departaments.



Mesures de suport i digitalització

Prevenció de riscos i 
manteniment
S'estan preparant models unificats de 
plecs per a contractacions.

Pla pilot de gestors externs
Ajudaran en la gestió econòmica i 
administrativa de centres. Començarà en 
tres municipis.

Suport tècnic informàtic
Més hores de suport per descarregar els 
coordinadors digitals. Inclourà també el 
material comprat directament pels 
centres.

App de la borsa docent
Després de la prova pilot, s'estendrà a tots 
els serveis territorials el curs vinent.

Carnet docent digital
A partir del pròxim curs, el carnet serà en 
format digital.


